STATUT FUNDACJI
pod nazwaq
RODZIC PO LUDZKU

(tekst jednolity)

ROZDZIALT
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Fundacja pod nazwg ,Rodzi¢ po Ludzku” zwana dalej Fundacjg ustanowiona przez:

- tade Bobrowskg — Drozde

- Annabelle Otffinowskg

- Agate Weronike Telezynska

- Piotra Wojciecha Pacewicza

- Monike Anne Staszewska

zwanych dalej Fundatorami, aktem notarialnym sporzgdzonym w Kancelarii Notarialnej w Warszawie przy
ul. Galczynskiego 4 przed asesorem notarialnym Stawomirem Strojnym zastepcg notariusza Marka
Barnickiego, w dniu 26.03.1996r / Repetorium A nr 1975/96 dziata na podstawie przepiséw ustawy z dnia
6 kwietnia 1984r o fundacjach (tj. Dz.U.46/1991 poz.203) oraz niniejszego statutu.

§2
Fundacja posiada osobowos¢ prawna.

Czas trwania Fundacji jest nieoznaczony.
Siedzibg Fundacji jest miasto stoteczne Warszawa.
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§3

Terenem dziatania Fundacji jest obszar Rzeczypospolitej Polskiej.
2. Dla wifasciwego realizowania swoich celéw Fundacja moze prowadzi¢ dziatalnoé¢ poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej.

[y

§4

Ministrem wiasciwym ze wzgledu na cele Fundacji jest Minister Zdrowia i Opieki Spotecznej.
§5

Fundacja moze tworzy¢ oddzialy, filie zaktady, a takze przystepowac do spétek i fundaciji.
§6

Fundacja uzywa pieczeci z napisem wskazujgcym jej nazwe i siedzibe.
§7

Fundacja moze przyznawa¢ nagrody i wyréznienia osobom fizycznym i prawnym zastuzonym dla celéw
obranych przez Fundacje lub dla samej Fundaciji.



ROZDZIAL 11
CELE T ZASADY DZIAtANIA FUNDACII

§8

Fundacja jest organizacjg pozarzadowa prowadzacq dziatalnoé pozytku publicznego w zakresie:

a) ochrony i promocji zdrowia,

b) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzyrstwa, rodzicielstwa, upowszechniania i ochrony praw
dziecka,

¢) upowszechniania i ochrony wolnoéci i praw cztowieka oraz swobdd obywatelskich, a takze dziatan
wspomagajgcych rozwéj demokracii,

d) upowszechniania i ochrony praw konsumentdw,

€) dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn,

f) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oéwiaty i wychowania,

g) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb zagrozonych
wykluczeniem spotecznym,

h) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b pozostajacych bez pracy i zagrozonych
zwolnieniem z pracy,

i) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

j) dziatalno$ci wspomagajacej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj przedsiebiorczosci,

k) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.

Celem Fundacji jest poprawa poziomu opieki perinatalnej oraz warunkéw panujgcych w placéwkach

potozniczych na terenie Rzeczypospolitej Polskiej.

Fundacja prowadzi dziatalno¢ statutowg na rzecz kobiet w cigzy i matek matych dzieci ze wzgledu na

ich szczegdlng sytuacje zyciowa.

§9

Fundacja realizuje swdj cel w szczegdlnoéci poprzez:

prowadzenie rzecznictwa na rzecz ochrony intereséw kobiet i rodzin w opiece okotoporodowej
i na rynku pracy,

monitorowanie dziatalnosci instytucji publicznych oraz placéwek Swiadczacych ustugi z zakresu opieki
okotoporodowej,

monitorowanie przestrzegania praw i wolnosci cziowieka oraz udzielanie pomocy prawnej i edukacje
w zakresie praw kobiet i praw pacjenta w opiece okotoporodowej i na rynku pracy,

prowadzenie banku informacji o warunkach opieki nad matka i dzieckiem, panujgcych w poszczegodlnych
placdwkach potozniczych, szkotach rodzenia oraz poradniach laktacyjnych na terenie kraju,
organizowanie konkurséw na najlepszg placéwke potoznicza, szkote rodzenia oraz poradnie laktacyjng
w kraju,

prowadzenie kurséw, warsztatow, szkolen i konferencji przeznaczonych dla personelu medycznego
placéwek potozniczych oraz dla oséb zajmujacych sie edukacjg i opiekg okotoporodowa, w tym
prowadzacych szkoty rodzenia,

prowadzenie poradnictwa i edukacji dotyczacych okresu okofoporodowego oraz aktywnosci zawodowej
kobiet,

wydawanie materiatéw edukacyjnych dotyczacych problematyki okresu okotoporodowego,

prowadzenie profilaktyki i promocji zdrowia dotyczacych okresu okotoporodowego,

przeciwdziatanie przemocy wobec kobiet i dzieci w okresie okotoporodowym,

wspieranie rozwoju przedsigbiorczosci potoznych oraz innych oséb zajmujgcych sie opieka
okotoporodowa,

organizowanie i finansowanie zakupu wyposazenia dla potrzeb placéwek potozniczych,

wspotprace z instytucjami panstwowymi, samorzadowymi oraz organizacjami pozarzadowymi w kraju
i za granicg, ktérych cele sg zbiezne z celami statutowymi Fundacji,

dziatania na rzecz wdrazania rozwigzan prawnych i metodologicznych w  zakresie opieki
okofoporodowej, ktére funkcjonujg w Unii Europejskiej,

prowadzenie innych dziatan stuzgcych poprawie jakosci opieki okotoporodowej w kraju.

§10

Dla osiagniecia swoich celow Fundacja moze wspiera¢ osoby fizyczne oraz osoby prawne, ktorych dziatalno$é
jest zbiezna z celami Fundaciji.
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§11

Dla zapewnienia realizacji swoich celéw Fundacja prowadzi dziatalnoéé gospodarczg zgodnie

7 obowigzujgcymi przepisami.

Fundacja prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg wylacznie w rozmiarach stuzacych realizacji celdow

statutowych.

Dziatalnos¢ gospodarcza jest dziatalno$cig odrebng od dziatalnoéci statutowej.

Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Fundacji jest:

a) dziatalnos¢ zwigzana z produkcjg i sprzedaz artykutéw przeznaczonych dla kobiet w okresie
okotoporodowym oraz dla placéwek i 0s6b zajmujacych sie edukacjg i opiekg okotoporodowa,

b) dziatalnos¢ reklamowa,

¢) wydawanie ksigzek,

d) pozostata dziatalno$¢ wydawnicza,

€) dziatalnos¢ zwigzana z produkcjg filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych,

f)  dziatalnos¢ zwigzana z dystrybucjg filméw, nagran wideo i programéw telewizyjnych,

g) dziatalno$¢ zwigzana z projekcjg filmdw,

h)  dziatalno$¢ w zakresie nagran dzwiekowych i muzycznych.

Przedmiot dziatalnoéci gospodarczej, o ktérym mowa w ust.2 nie narusza przepiséw ustaw, ktdre

uzalezniajg podjecie dziatalnoéci gospodarczej od uprzedniego uzyskania koncesji lub zezwolenia

odpowiedniego organu.

ROZDZIAL 11T
MAJATEK I DOCHODY FUNDACII

§12
Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski w kwocie pienieznej 2.500 zt.(stownie: dwa tysigce
pigcset ztotych) wymieniony w akcie notarialnym jej ustanowienia.
Z funduszu zatozycielskiego na dziatalno$¢ gospodarczg Fundacji przeznacza sie kwote 1.000 zi.

(stownie: jeden tysigc ztotych).

§13

Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majatkiem.

§ 14

Dochody Fundacji pochodzg z:

a)
b)
)
d)
e)
f)
g)

darowizn, spadkdw, zapisow,

subwencji os6b prawnych,

dochodéw z majatku nieruchomego i ruchomego,
dochodéw z dziatalnosci gospodarczej Fundacij,
dochoddw ze zbidrek i imprez publicznych,
dochodéw z odptatnej dziatalnoéci statutowej,
odsetek bankowych i innych dochodéw kapitatowych.

§ 15

Dochody pochodzace z subwencji, darowizn, spadkéw i zapiséw mogg by¢ uzyte na realizacje wszystkich
celéw Fundaciji jezeli ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

§ 16

W przypadku powotania Fundacji do dziedziczenia Zarzad sklada o$wiadczenie o przyjeciu spadku
z dobrodziejstwem i to tylko wéwczas, gdy w chwili sktadania tego o$wiadczenia jest oczywiste, ze stan
czynny spadku znacznie przewyzsza dtugi spadkowe.



§17

Osoby fizyczne i prawne, ktére dokonajg na rzecz Fundacji darowizny lub subwencji (jednorazowej lub
tacznej) w wysokosci co najmniej 3.000 zt. (stownie: trzech tysiecy ztotych), lub gdy idzie o osoby
zagraniczne w wysokosci odpowiadajacej co najmniej rownowartos¢ 3.000 USD (stownie: trzech tysiecy
dolardéw) uzyskajg tytut sponsora Fundacji, jezeli wyrazg takie zyczenie.

Tytut sponsora ma charakter osobisty.

§18

Zabrania sie:

a)

b)

d)

udzielania pozyczek lub zabezpieczania zobowigzan majatkiem Fundacji w stosunku do cztonkéw jej
organow lub pracownikow oraz oséb, z ktdrymi cztonkowie organdéw oraz pracownicy Fundacji pozostaja
w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa w linii
prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu
przysposobienia, opieki lub kurateli zwanych dalej "osobami bliskimi",

przekazywania majatku Fundacji na rzecz cztonkdéw jej organdw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich,
na zasadach innych niz w stosunku do osob trzecich, w szczegdlnosci jezeli przekazanie to nastepuje
bezptatnie lub na preferencyjnych warunkach,

wykorzystywania majatku Fundacji na rzecz czionkéw organéw Fundagji lub pracownikéw oraz ich oséb
bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do osdb trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio
wynika z celu statutowego,

zakupu towardw lub ustug od podmiotdw, w ktérych uczestniczg cztonkowie organéw Fundacji lub
pracownicy oraz ich osob bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach
wyzszych niz rynkowe.

ROZDZIAL 1V
ORGANY FUNDACII
§19
Organami Fundacji sa:
a) Rada Fundacji zwana dalej ,Radq”,
b) Zarzad Fundacji zwany dalej ,Zarzadem”.
§ 20

1. Rada sktada sie od 3 do 21 cztonkéw powotanych przez Fundatoréw.

2. Nastepnych cztonkdéw Rady na miejsce osob, ktdre przestaty petni¢ te funkcje lub w przypadku
rozszerzenia sktadu Rady powotuje Rada w drodze uchwaly podjetej wiekszoscig 2/3 gtosdéw przy
obecnosci co najmniej 2/3 sktadu cztonkéw Rady.

3. Rada wybiera sposrod swoich cztonkdw Przewodniczacego Rady.

4, Przewodniczacy Rady reprezentuje Rade na zewnatrz, przygotowuje posiedzenia Rady oraz
przewodniczy posiedzeniom Rady.

5. Rada Fundacji stanowi kolegialny organ kontroli, odrebny od Zarzadu i nie podlegajacy mu w zakresie
wykonywania kontroli wewnetrznej.

6. Cztonkowie Rady:

a) nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we wspdlnym
pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej,
b) nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine Scigane z oskarzenia
publicznego lub przestepstwo skarbowe.
§21
1. Czlonkostwo w Radzie ustaje z chwilg odwotania przez Rade badz z chwilg $mierci cztonka Rady.
2. Odwotanie cztonka Rady nastepuje w przypadku:

a) ztozenia — skierowanej na rece Rady — pisemnej rezygnacji cztonka z udziatu w pracach Rady,
b) istotnego naruszenia postanowien statutu,
c) niepetnienia obowigzkdw cztonka Rady przez okres dtuzszy niz rok.



=

Uchwata Rady, o ktérej mowa w ust.2 zapada wiekszoscig 2/3 gtoséw przy obecnoéci co najmniej 2/3
sktadu cztonkéw Rady. W gtosowaniu nad uchwatg nie bierze udziatu cztonek Rady, ktérego uchwata

dotyczy.
§ 22

Rada pracuje na posiedzeniach, ktére odbywaja sie w miare potrzeb nie rzadziej jednak niz raz do roku.
Posiedzenie Rady zwotuje Przewodniczacy Rady z wiasnej inicjatywy, badZz na wniosek Zarzadu lub
potowy cztonkéw Rady zgtoszony Przewodniczacemu Rady na pismie.

O terminie posiedzenia Rady Przewodniczgcy zawiadamia pozostatych cztonkéw Rady co najmniej
15 dni przed planowanym posiedzeniem.

W razie niemoznosci petnienia przez Przewodniczacego Rady obowigzkéw, jego funkcje petni inny
cztonek Rady przez niego upowazniony. W sytuacji gdy brak jest takiego upowaznienia obowigzki
Przewodniczgcego Rady petni inny cztonek Rady wskazany przez Rade.

§23

Regulamin pracy Rady uchwalajg Fundatorzy.

1.
2.

§ 24

Rada podejmuje decyzje w formie uchwat.

Za wyjatkiem uchwat dotyczacych zatwierdzania sprawozdan i programéw dziatalnosci Fundacji oraz
decydowania w sprawach osobowych, uchwaty Rady mogg by¢ podejmowane w formie glosowania
pisemnego (w trybie obiegowym).

Z zastrzezeniem wyjatkéw przewidzianych w statucie uchwaly Rady zapadajg wiekszoécig gloséw
w obecnoéci co najmniej potowy skfadu jej cztonkdw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
Przewodniczgcego Rady.

§ 25

Do udziatu w posiedzeniach Rady mogg by¢ zaproszone osoby spoza grona cztonkédw Rady — z glosem
doradczym.

§ 26

Cztonkowie Rady nie pobierajg wynagrodzenia za udziat w pracach Rady, moga jednak w uzasadnionych
przypadkach domagac sie zwrotu poniesionych wydatkéw zwigzanych z tg dziatalnoscia.

§ 27
Rada jest organem o uprawnieniach inicjatywnych, opiniodawczych i nadzorczych. Do kompetencji Rady
nalezy:
a) podejmowanie uchwat w sprawie zmian w statucie Fundacji,

b)
c)
d)
e)
f)
g)
h)

D)
)

podejmowanie uchwat w sprawie likwidacji Fundacji lub pofgczenia z inng fundacjg,

powotywanie, odwotywanie i zatrudnianie cztonkéw Zarzadu,

ustalanie zasad i wysoko$ci wynagrodzenia cztonkéw Zarzadu,

wytyczanie gtdwnych kierunkéw dziatania Fundaciji,

zatwierdzanie programéw dziatania Fundacji,

uchwalanie regulaminu pracy Zarzadu,

rozpatrywanie i zatwierdzanie corocznego sprawozdania z dziatalnosci Zarzadu oraz udzielanie mu
absolutorium,

wystepowanie z wnioskami dotyczacymi dziatalnosci Fundaciji,

wyrazanie opinii w sprawach przedtozonych przez Zarzad.

§ 28

Do czasu zarejestrowania Fundacji kompetencje Rady wykonujg Fundatorzy.
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§ 29

Zarzad sktada sie od dwdch do pigciu cztonkéw — w tym Prezesa Zarzadu — powotywanych na czas
nieoznaczony przez Rade.

Prezes Zarzadu jest wybierany przez Zarzad sposrdd jego cztonkdw.

Cztonkowie Zarzadu nie byli skazani prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyélne Scigane
z oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.

§ 30

Cztonkostwo w Zarzadzie ustaje z dniem odwotania przez Rade badz z dniem $mierci cztonka Zarzadu.
Odwotanie cztonka Zarzadu przez Rade nastepuje w przypadku:

a) ztoZzenia na rece Rady pisemnej rezygnacji cztonka Zarzadu z udziatu w pracach Zarzadu,

b) niepetnienia funkcji cztonka Zarzadu przez okres dtuzszy niz 6 miesiecy,

c) nienalezytego wypetniania funkcji cztonka Zarzadu,

d) dziatania na szkode Fundaciji,

€) nharuszenia postanowien statutu Fundacji.

§31

1. Zarzad kieruje dziatalnoscig Fundacji i reprezentuje jg na zewnatrz.
2

Zarzad dziata wedtug regulaminu uchwalonego przez Rade.

§ 32

zarzad:

a)
b)
c)
d)
e)

f)
g)

uchwala roczne i wieloletnie plany dziatania Fundacji,

sporzadza coroczne sprawozdania z dziatalnosci Fundacji i przedktada je Radzie,

sprawuje zarzad majatkiem Fundacji,

przyjmuje subwencje, darowizny, spadki i zapisy,

ustala wielkos¢ zatrudnienia i zasady wynagrodzenia oraz wysoko$¢ érodkéw na wynagrodzenia dla
pracownikéw Fundacji,

tworzy i znosi zaktady Fundacji i inne jej jednostki organizacyjne,

podejmuje decyzje o przystapieniu do spotek i fundaciji.

§33
Zarzad podejmuje decyzje w formie uchwat.
Uchwaty Zarzadu zapadajg zwyklg wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co najmniej potowy jego cztonkdw.
W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos Prezesa Zarzadu.

§ 34

Cztonkowie Zarzadu mogg by¢ zatrudnieni w Fundacji.
Wynagrodzenie cztonkdw Zarzadu okresla uchwatg Rada.

§ 35

Oswiadczenie woli w imieniu Fundacji sktadajg Prezes Zarzadu samodzielnie lub dwdch innych cztonkéw
Zarzadu tacznie.

—_

§ 36

Posiedzenia Zarzadu odbywajq sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na 3 miesigce.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes Zarzadu z wilasnej inicjatywy lub na pisemny wniosek Rady lub
innego cztonka Zarzadu.

O terminie posiedzenia Zarzadu, Prezes zawiadamia pozostatych cztonkéw Zarzadu i Rade co najmniej
5 dni przed planowanym posiedzeniem.

W razie niemoznosci wypetnienia przez Prezesa Zarzadu obowigzku okre$lonego w ust.3 zawiadomienia
dokonuje inny cztonek Zarzadu upowazniony przez Prezesa Zarzadu.

-
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| ROZDZIAL V
DZIALALNOSC GOSPODARCZA FUNDACII

§ 37

Fundacja prowadzi dziatalno$¢ gospodarczg bezposérednio lub za posrednictwem wyodrebnionych
zaktadow.

Zaktady sg jednostkami organizacyjnymi Fundacji i podlegaja jej Zarzadowi.

Kierownik zaktadu jest petnomocnikiem Zarzadu, upowaznionym do wszelkich czynno$ci zwigzanych
z kierowaniem zaktadu.

Kierownika zaktadu powotuje i odwotuje Zarzad.

Kierownik zaktadu jest kierownikiem w rozumieniu kodeksu pracy.

Zakres dziatalnosci zaktadu Fundacji oraz szczegotowy zakres uprawnien i obowigzkéw kierownika
zaktadu okreéla regulamin organizacyjny zaktadu uchwalony przez Zarzad Fundacji.

§ 38

Dziatalnos¢ gospodarcza powinna zapewnié¢ petny zwrot naktadéw, a dochdéd z niej przeznaczony jest na
finansowanie realizacji celéw Fundacji. Powinna ona takze zapewnia¢ utworzenie funduszu rozwoju
niezbednego do prowadzenia dziatalnosci gospodarczej.

ROZDZIAL VI
ZMIANA STATUTU

§ 39

Zmiana statutu nie moze dotyczyc¢ istotnych zmian celdéw Fundacji.

2 R

§ 40

Decyzje w kwestii zmiany statutu podejmuje Rada.
Uchwata Rady - o ktdrej mowa w ust.1 - zapada wigkszoscig 2/3 gloséw w obecnoéci co najmniej 2/3
sktadu cztonkéw Rady.

ROZDZIAL VIT
POSTANOWIENIA KONCOWE

§41

Dla efektywniejszego realizowania swoich celéw Fundacja moze pofaczy¢ sie z inng fundacja.
Pofaczenie nie moze nastapic, jezeli w jego wyniku mogtyby ulec istotnej zmianie cele Fundacii.

Decyzje o potaczeniu podejmuje Rada poprzez uchwate podijetg wiekszoscig 2/3 gtosdw, w obecnoéci
co najmniej 2/3 sktadu cztonkéw Rady.

§ 42

Fundacja ulega likwidacji w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata ustanowiona lub wobec
wyczerpania sig jej srodkéw finansowych i majatku.

Majatek Fundacji pozostaty po przeprowadzeniu likwidacji Fundacji zostanie przekazany instytucjom —
wskazanym przez Zarzad — ktdrych dziatalnoé¢ jest zbiezna z celami Fundaciji.

§43

Decyzje o likwidacji Fundacji podejmuje Rada na wniosek Zarzadu poprzez uchwate podjeta wiekszoscig 2/3
gtoséw w obecnosci co najmniej 2/3 sktadu czionkéw Rady.

<§\‘_‘



§ 44

Fundacja sporzadza roczne sprawozdania merytoryczne i finansowe ze swojej dziatalnosci. Sprawozdania te
Fundacja przekazuje ministrowi wlasciwemu ze wzgledu na cele Fundacji.

§45

Statut wchodzi w zycie z dniem zarejestrowania Fundacji przez Sad Rejonowy dla m. st. Warszawy.

FUNDATORZY FUNDACII POD NAZWA
»,RODZIC PO LUDZKU"”

tada Bobrowska — Drozda
Annabella Otffinowska
Agata Weronika Telezynska
Piotr Wojciech Pacewicz
Monika Anna Staszewska
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