Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2022

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;
*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

1. Nazwa organizacji

Data zamieszczenia sprawozdania

2023-07-13

FUNDACJA "RODZIC PO LUDZKU"

2. Adres siedziby i dane
kontaktowe

Kraj POLSKA

Wojewddztwo

MAZOWIECKIE

Powiat M. ST. WARSZAWA

Gmina M. ST. WARSZAWA

Ulica NOWOLIPIE

Nr domu 13/15

Nr lokalu

Miejscowos¢ WARSZAWA

Kod pocztowy 00-150

Poczta WARSZAWA

Nr telefonu 22-887-78-76

Nr faksu 22-887-78-76

E-mail fundacja@rodzicpoludzku.pl

Strona www www.rodzicpoludzku.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2003-02-11

4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2004-10-26

publicznego

5. Numer REGON 01194852600022 6. Numer KRS 0000150773

7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego)

Imie i nazwisko

Funkcja

Whpisany do KRS

Joanna Pietrusiewicz Prezeska Zarzadu TAK
Agnieszka Wadotowska Cztonkini Zarzadu TAK
Monika Piekarek Cztonkini Zarzadu TAK

nadzoru)

8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub

Imie i nazwisko Funkcja Wohpisany do KRS
Piotr Wojciech Pacewicz Przewodniczacy Rady TAK
Fundacji

Annabella Otffinowska Cztonkini Rady Fundacji TAK
Agnieszka Wolfram- Cztonkini Rady Fundacji TAK
Zakrzewska

Jadwiga Cichocka - Béjko  |Cztonkini Rady Fundacji TAK
Ewa Smuk - Stratenwerth |Cztonkini Rady Fundacji TAK
Grazyna Skibicka Cztonkini Rady Fundacji TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

Celem Fundacji jest poprawa poziomu opieki perinatalnej oraz warunkéw
panujgcych w placéwkach potozniczych na terenie Rzeczypospolitej
Polskiej.

Fundacja jest organizacjg pozarzgdowaq prowadzacg dziatalnos¢ pozytku
publicznego w zakresie:

a) ochrony i promocji zdrowia,

b) dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,
upowszechniania i ochrony praw dziecka,

c) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatarh wspomagajgcych rozwdj demokracji,

d) upowszechniania i ochrony praw konsumentoéw,

e) dziatalnosci na rzecz rownych praw kobiet i mezczyzn,

f) nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania,

g) dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

h) promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej osdb pozostajgcych bez
pracy i zagrozonych zwolnieniem z pracy,

i) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,

j) dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwaj
przedsiebiorczosci,

k) kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.

10. Sposdb realizacji celéw statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

Fundacja realizuje swoj cel w szczegdlnosci poprzez:

a) prowadzenie rzecznictwa na rzecz ochrony intereséw kobiet i rodzin w
opiece okotoporodowej i na rynku pracy,

b) monitorowanie dziatalnosci instytucji publicznych oraz placowek
Swiadczacych ustugi z zakresu opieki okotoporodowej,

c) monitorowanie przestrzegania praw i wolnosci cztowieka oraz
udzielanie pomocy prawnej i edukacje w zakresie praw kobiet i praw
pacjenta w opiece okotoporodowej i na rynku pracy,

d) prowadzenie banku informacji o warunkach opieki nad matkg i
dzieckiem, panujgcych w poszczegdlnych placdwkach potozniczych,
szkotach rodzenia oraz poradniach laktacyjnych na terenie kraju,

e) organizowanie konkursdw na najlepszg placdwke potozniczg, szkote
rodzenia oraz poradnie laktacyjng w kraju,

f) prowadzenie kurséw, warsztatéw, szkolen i konferencji przeznaczonych
dla personelu medycznego placéwek potozniczych oraz dla os6b
zajmujacych sie edukacjq i opiekg okotoporodowg, w tym prowadzacych
szkoty rodzenia,

g) prowadzenie poradnictwa i edukacji dotyczgcych okresu
okotoporodowego oraz aktywnosci zawodowej kobiet,

h) wydawanie materiatow edukacyjnych dotyczgcych problematyki okresu
okotoporodowego,

i) prowadzenie profilaktyki i promocji zdrowia dotyczacych okresu
okotoporodowego,

j) przeciwdziatanie przemocy wobec kobiet i dzieci w okresie
okotoporodowym,

k) wspieranie rozwoju przedsiebiorczosci potoznych oraz innych oséb
zajmujacych sie opiekg okotoporodowsa,

I) organizowanie i finansowanie zakupu wyposazenia dla potrzeb placéwek
potozniczych,

m) wspétprace z instytucjami panstwowymi, samorzgdowymi oraz
organizacjami pozarzgdowymi w kraju i za granicg, ktérych cele s3 zbiezne
z celami statutowymi fundacji,

n) dziatania na rzecz wdrazania rozwigzan prawnych i metodologicznych w
zakresie opieki okotoporodowej, ktére funkcjonujg w unii europejskiej,

o) prowadzenie innych dziatan stuzacych poprawie jakosci opieki
okotoporodowej w kraju.
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1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

Celem dziatan Fundacji jest, aby cigza, pordd i macierzyristwo byty dobrym doswiadczeniem dla kazdej kobiety. Fundacja walczy
o przestrzeganie praw kobiet i dostarcza kobietom wiedzy i wsparcia w tym okresie ich zycia. Realizujgc wskazane cele Fundacja
prowadzita aktywne dziatania edukacyjne, rzecznicze i interwencyjne. Gtéwnymi odbiorczyniami dziatan Fundacji sg kobiety w
cigzy oraz bliskie im osoby.

W 2022 r. uruchomiono nowg strone Fundacji www.rodzicpoludzku.pl, z ktérej osoby uzytkujgce mogg pozyskac szczegétowe
informacje o misji Fundacji, realizowanych projektach i kampaniach. Zamieszczono na niej wzory pism do pobrania, narzedzia
umozliwiajgce ztozenie skargi do szpitala w przypadku naruszenia praw pacjenta, bezptatng baze artykutéw o prawach w cigzy,
w porodzie i po porodzie — dzieki czemu kobiety majg w jednym miejscu kompleksowe informacje na temat swoich praw w
okresie okotoporodowym z réznych dziedzin prawa. Na stronie Fundacji publikowane sg wyniki interwencji w szpitalach i w
instytucjach oraz raporty o opiece okotoporodowej. Strona zawiera baze wiedzy dla profesjonalistéw z artykutami z zakresu
tematyki okotoporodowej, zgodnymi z medycynga opartg na dowodach (Evidence Based Medicine — EBM), ktérych autorami s
uznani specjalisci. Ze wzgledu na sytuacje w Ukrainie i fale uchodzczyn wojennych, w ramach pomocy kobietom w cigzy,
opracowano artykuty w jezyku ukrainskim o podstawach prawnych i formalnosciach zwigzanych z porodem w Polsce.
Opublikowano w 2022 r. na www.rodzicpoludzku.pl78 wpisdw, a strone odwiedzito 124 000 oséb uzytkujgcych.

Dzieki systematycznemu wykorzystywaniu nowoczesnych kanatéw komunikacji do realizacji dziatan Fundacji zaobserwowano
wzrost liczby odbiorcow i zasiegdw w mediach spotecznosciowych.

Zasieg na Facebooku: 1277 167.

Zasieg na Instagramie: 163 231.

Liczba obserwujacych profil Fundacji na Facebooku 79 899.

Liczba obserwujgcych profil Fundacji na Instagramie 20 863.

Liczba subskrybentéw na Youtube 5040.

Liczba cztonkéw grupy Gdzie Rodzi¢ po Ludzku na FB 22677.

Zaznaczono obecno$¢ Fundacji w mediach takich jak: prasa, radio i telewizja, gdzie jej przedstawicielki wystepowaty w roli
ekspertek tematyki okotoporodowej. Fundacja wzbudzata zainteresowanie medidéw ze wzgledu na swojg misje, dtugoletnig
dziatalnos¢ i realizowane projekty. Przeprowadzono 14 wywiadéw w radio, telewizji i prasie, m.in.:

,Najlepsze potozne w Polsce wybrane przez mamy” - Pytanie na $niadanie TVP

,Czy Polki rodzg po ludzku? O przemocy potozniczej w szpitalach” - Tak jest! TVN24

»,Kampania #GtosMatek” - radio RDC

»Strach decydowac sie na dziecko” - OKOpress

»,Nie miaucz, tylko przyj. Zwracanie sie w ten sposdb do rodzacej kobiety jest szalefistwem” - Wysokie Obcasy

Aktywistki interweniuja w Szpitalu Slaskim w Cieszynie - cieszyn.naszemiasto.pl.

W 2022 r. odnotowano 103 informacje prasowe odnoszace sie do dziatan Fundacji Rodzi¢ po Ludzku.

Dziatania komunikacyjne finansowane byty z dotacji finansowanej z Funduszy Norweskich w ramach Programu Aktywni
Obywatele — Fundusz Krajowy.

W 2022 r. Fundacja Rodzié po Ludzku zrealizowata programy:

Program Na Strazy Rodzi¢ po Ludzku

Program realizowano w Fundacji Rodzi¢ po Ludzku od kilku lat. Celem programu byto biezagce monitorowanie przestrzegania
praw w opiece okotoporodowej i reagowanie w sytuacjach ich naruszania, a takze wspieranie sSrodowiska oséb popierajgcych
misje i wartosci organizacji, wtgczanie ich w prace organizacji, prowadzenie wspdlnie lokalnych interwencji, a takze edukacja i
wsparcie kobiet w okresie okotoporodowym.

W ramach programu zrealizowano:

Dziatania edukacyjne

Na biezgco dostarczano informacji o prawach kobiet w okresie okotoporodowym, aktualizowano informacje o sytuacji
epidemicznej w kraju i wynikajgcych z tego zmianach w organizacji opieki okotoporodowej. Dziatania prowadzono przez www
oraz gtéwnie przez media spotecznosciowe ze wzgledu na najszerszy zasieg:

Rozbudowano baze wiedzy na www o aktualne artykuty prawne: ,Polskie regulacje w zakresie opieki okotoporodowej w czasie
pandemii SARS-CoV-2", ,Wszystko o urlopie wychowawczym”’, ,Jak zgtosi¢ urodzenie dziecka”, ,Fundusz alimentacyjny”.
Przeprowadzono cykle edukacyjne na kanatach Facebook i Instagram: ,Co to sg Standardy opieki okotoporodowej” (ilustrowany
kieszonkowy przewodnik), ,Co zrobi¢ kiedy Twoje prawa zostaty naruszone”, ,Przemoc instytucjonalna”. W publikacjach zawarto
rzetelne informacje i konkretne wskazowki do dziatan, ktére mozna w kazdej z tych kategorii podjgé.

Opracowano materiaty edukacyjne dla kobiet o sytuacjach trudnych - poronieniu i urodzeniu martwego dziecka.
Przeprowadzono 6 edukacyjnych webinarow poprzez profil Facebook i kanat Youtube, ktére powstawaty w reakcji na biezgce
wydarzenia: o procedurach medycznych i aspektach prawnych poronienia i narodzin martwego dziecka (tgcznie zasieg ponad 17
tys. odbiorcéw), o pracy potoznej, o solidarnosci matek, o prawach w porodzie i o nacieciu krocza (zasieg ponad 5,5 tys.).
Webinary prowadzone byty przez specjalistow: lekarzy, potozne, prawniczki i specjalistki z Fundacji. Webinary miaty ogdlnie

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-13 3




ponad 30 tys. odbiorcow.

Kontynuowano prowadzenie na Facebooku grupy-spotecznosci , Gdzie Rodzi¢ po Ludzku”. Na koniec 2022 r. byto ponad 23 tys.
aktywnych uzytkowniczek (https://www.facebook.com/groups/GdzieRodzicPoLudzku). Grupa jest polecana podczas
stacjonarnej edukacji przedporodowej przez potozne i innych specjalistow jako rzetelne i aktualne zrédto wiedzy. Kobiety na
biezgco wymieniajg sie w Grupie aktualnymi informacjami na temat funkcjonowania porodéwek, wspierajg sie, pozyskujg
informacje o przystugujgcych im prawach. Do grupy dotgczyto wiele oséb z personelu medycznego.

W 2022 roku odbyto sie na grupie 10 webinaréw - rozmoéw edukacyjnych specjalistek z Fundacji ze specjalistami (lekarzami,
potoznymi, psycholozka-konsultantkg laktacyjng, doulg, specjalistkami d.s. opieki okotoporodowej) w tematach: indukgji
porodu, przygotowania do porodu, karmienia piersig, wyboru szpitala, wptywie na poréd oraz o macierzynstwie opartym na
badaniach; odbyto sie rowniez spotkanie o prawach w porodzie. 6 z tych webinaréw (o prawach, wyborze szpitala,
przygotowaniach do porodu i karmieniu piersig) udostepniono na kanale Youtube Fundacji.

W celu zwiekszenia dostepnosci do materiatow edukacyjnych Fundacji dodano napisy do webinarow o najwiekszej liczbie odston
na Youtube: ,,Oddech w porodzie”, ,Potég co warto wiedzie¢?, ,Pielegnacja noworodka”, , 0 nacieciu krocza cz.2".

Dziatania interwencyjne wobec placdwek oraz dziatania rzecznicze

Celem programu ,,Na strazy Rodzi¢ po Ludzku” byto réwniez biezgce monitorowanie przestrzegania praw w opiece
okotoporodowej i reagowanie w sytuacjach ich naruszania. W trybie ciggtym prowadzono dziatania pomocowe dla kobiet oraz
interwencje wobec placéwek i instytucji naruszajgcych prawo lub odpowiedzialnych za organizacje i opracowywanie zalecen w
zwigzku z utrzymujaca sie sytuacjg epidemiczng COVID- 19 w kraju.

Prowadzono dziatania rzecznicze wobec Ministra Zdrowia o podjecie dziatan komunikacyjnych w zakresie najczestszych
naruszen w zakresie dostepnosci lub ograniczania porodéw rodzinnych, oraz wniosek do NFZ o zajecie stanowiska w sprawie
mozliwosci wykorzystania przez szpitale czesci srodkéw finansowych na udzielanie $wiadczern w podwyzszonym rezimie
sanitarnym, a otrzymanych od NFZ na wykonywanie przez placéwki lecznicze testéw PCR w kierunku COVID49 lub testéw
antygenowych w kierunku zakazenia SARS-CoV-2 osobom bliskim uczestniczgcym w porodach (aby osoby bliskie nie musiaty
ptaci¢ za takie testy samodzielnie).

Podjeto 85 interwencji skierowanych do placéwek leczniczych oraz decydentdw. Dotyczyty ograniczenia lub naruszenia praw i
wolnosci kobiet w opiece okotoporodowej (gtdéwnie dziatania na rzecz przywrdcenia porodéw z osobg bliskg) oraz ich dzieci, w
tym przede wszystkim zasad dotyczacych sprawowania przez rodzicéw dodatkowej opieki pielegnacyjnego w stosunku do dzieci
hospitalizowanych na Oddziatach Neonatologicznych i Intensywnej Terapii Noworodka, jak rdwniez zasad odwiedzin w szpitalu.
Udzielono 546 porad prawnych kobietom w cigzy i matkom matych dzieci. Wsparcia udzielano réwniez przez caty rok poprzez
kanaty spotecznosciowe.

Monitorowano 147 skarg napisanych przez kobiety do szpitali i przestanych do wiadomosci Fundacji za pomocg narzedzia
przygotowanego przez Fundacje pod nazwg ,,generator skarg”. Najczesciej wystepujace naruszenia dotyczyty:

naruszenia prawa do poszanowania godnosci i intymnosci, w tym przemocy potozniczej i ginekologicznej, a zwtaszcza przemocy
werbalnej i instytucjonalnej (wypowiadanie obrazliwych, protekcjonalnych, zawstydzajacych, ponizajgcych kobiete rodzaca
komentarzy, wymuszanie wykonania procedur medycznych),

wykonywania interwencji medycznych bez zgody rodzacej - przebicia pecherza ptodowego, nacinania krocza, dokarmiania
dziecka sztuczng mieszankg bez zgody matki,

braku lub skréconego kontaktu,,skéra do skéry”,

braku wsparcia laktacyjnego,

naruszenia prawa do informacji - nieinformowania o podawanych lekach, wykonywanych czynnosciach, o sytuacji potozniczej
rodzacej lub o stanie zdrowia dziecka.

Prezeska Fundacjizostata powotana przez Ministra Zdrowia do Rady Organizacji Pacjentow.

Dziatania na rzecz uchodzczyn z Ukrainy

Z powodu ataku Rosji na Ukraine podjeto dziatania rzecznicze dotyczace wsparcia uchodZczyr w okresie okotoporodowym:
Skierowano skuteczng interwencje do Ministra Zdrowia i Ministra Spraw Wewnetrznych i Administracji, dotyczacg gwarancji
prawnych co do mozliwosci nieodptatnego korzystania z praw pacjentek w okresie okotoporodowym w Polsce w wymiarze
wskazanym w Standardzie opieki okotoporodowej.

Zadbano, aby z przygotowywanego przez rzad aktu prawnego wspierajgcego osoby przybyte do Polski z Ukrainy jednoznacznie
wynikato, ze kazdy podmiot udzielajacy zakwaterowania i wyzywienia osobom ze wskazanej przez Fundacje grupy priorytetowej
byt automatycznie kwalifikowany jako przypadek uzasadniony i aby pomoc taka nie mogta zosta¢ ograniczona czasowo ani
uwarunkowana posiadaniem odpowiednich srodkéw przez takie osoby.

Udostepniono nowa zaktadke na stronie www w jezyku ukrainskim [isHaiica npo cBoi npaBa (poznaj swoje prawa),
https://rodzicpoludzku.pl/dlaukrainy/ w ktérej zawarto: najwazniejsze zapisy Standardu, Standard w wersji ilustrowanej, plan
porodu, torba do porodu, zasady opieki w pandemii, artykut o depresji okotoporodowej oraz baze specjalistéw wspierajacych
uchodzczynie. Standard w wers;ji ilustrowanej zaprezentowano réwniez w formie cyklu edukacyjnego na Facebooku.

Podjeto skuteczne dziatania na rzecz zmiany uchwaty XXI/544/2019 Rady Miasta Stotecznego Warszawy z dnia 07.11.2019r. w
sprawie przyjecia programu edukacji przedporodowej ,Szkota Rodzenia” na lata 2019 — 2022” poprzez rozszerzenie kregu
adresatow programu o kobiety w cigzy, ktére przybyty do m.st. Warszawy z terytorium Ukrainy w zwigzku z dziataniami
wojennymi prowadzonymi na terytorium tego panstwa.
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Przeprowadzono dla personelu medycznego webinar edukacyjny ze specjalistkg Forum Migracyjnego o specyfice pracy z
uchodzczyniami, w tym uchodzczyniami wojennymi (zasieg ponad 4,5 tys. odbiorcéw).

Strazniczki rodzi¢ po ludzku

W 2019 r. rozpoczeto rozwijanie ruchu lokalnych aktywistek - Strazniczek ,rodzi¢ po ludzku” i w 2022 r. kontynuowano
merytoryczne wsparcie przeszkolonych oséb w lokalnych dziataniach edukacyjnych i interwencyjnych w ramach projektu ,,Na
Strazy rodzi¢ po ludzku”.

Opracowano 24 raporty dotyczace opieki w pojedynczych szpitalach, a takze w miastach lub wojewddztwach, na podstawie
odpowiedzi kobiet w ankiecie ,Gtos Matek”. Raporty wykorzystywano w pracy Strazniczek i zespotu Fundacji do podejmowania
interwencji w szpitalach.

Strazniczki aktywne w projekcie monitorowaty sytuacje w swoich regionach i przekazywaty Fundacji informacje dotyczace
niepokojacych sygnatow od kobiet dotyczgcych opieki w poszczegdlnych placéwkach. Strazniczki podejmowaty szereg dziatan w
ramach swoich organizacji i inicjatyw:

Strazniczki z Fundacji Matecznik, na podstawie raportow z wynikami ankiety Gtos Matek, rozpoczety analize jakosci opieki w
szpitalach w Wielkopolsce.

Strazniczka ze Slgska kontynuowata dziatania edukacyjne skierowane do kobiet w ramach nieformalnego ruchu spotecznego
kobiet ,, Tulimy Mamy”’. Na podstawie wynikow ankiet zamieszczonych na portalu www.gdzierodzic.info opracowany zostat przez
Strazniczki IV ogélnopolski ranking ,,Maluchy na brzuchy”, dotyczacy poszanowania przez szpitale prawa do kontaktu skéra do
skory.

We wspotpracy ze Strazniczkg podjeto dziatania wobec szpitala w Cieszynie. W grudniu 2022 r. odbyto sie spotkanie w placéwce
o jakoéci opieki w Szpitalu Slaskim w Cieszynie w $wietle doéwiadczer kobiet przekazanych za pomoca ankiety Gtos Matek.
Zostato poprzedzone przestaniem do szpitala wniosku o wprowadzenie zmian i podjecie dziatan. Interwencje przeprowadzono
wraz z nieformalnym ruchem spotecznym kobiet , Tulimy Mamy”, ktérego wspétinicjatorka jest jedna ze Strazniczek Fundacji.
Kolejne spotkanie zaplanowano w potowie 2023 r.

Kontynuowano wsparcie w zmianie szpitala im. Falkiewicza we Wroctawiu. W czerwcu 2022 r. odbyto sie spotkanie online z
udziatem Strazniczki oraz przedstawicielek Fundacji i przedstawicielek szpitala. Kolejne spotkanie zostato zaplanowane na rok
2023.

Strazniczki z Fundacji Matecznik kontynuowaty interwencje w szpitalu w Obornikach rozpoczetg w 2021 r.

W maju 2022 r. odbyto sie spotkanie online dla Strazniczek, a w listopadzie coroczny zjazd Strazniczek (online). Podczas
spotkania Strazniczki podzielity sie swoimi doswiadczeniami i wnioskami z dziatan strazniczych oraz przedstawity plany na
kolejny rok. Goscini spotkania - dr Aleksandra Nowakowska-Kutra, socjolozka, przedstawita wyktad na temat jej pracy badawczej
dotyczgcej odpowiedzi kobiet w ankiecie Gtos Matek.

Od pazdziernika 2022 r, dziatania kontynuowane byty w ramach programu Strazniczki rodzi¢ po ludzku w regionach.

Matronaty Fundacji Rodzi¢ po Ludzku

Matronat Fundacji Rodzi¢ po Ludzku postrzegany jest jako prestizowe wsparcie danego projektu. Udzielenie matronatu
starannie wybranym wydarzeniom pozwolito Fundacji dotrze¢ z wizerunkiem do jeszcze szerszego odbiorcy. W 2022 r. udzielono
matronatow:

ksigzkom: ,,Akuszerki” Sabiny Jakubowskiej, ,Btekitny pordd rodzinny” Beaty Jedliniskiej, ,O poronieniu, zatobie i ukojeniu” Julii
Bueno,

Kartom Macierzynskim Gosi Sikory Boreckiej,

inicjatywie Maluchy na Brzuchy,

konferencji ProlLacta,

zjazdowi Centrum Nauki o Laktacji,

wydarzeniu Potozna na medal,

cyklowi edukacyjnemu Gazety Wyborczej,

W ramach programu przeprowadzono Kampanie 16 Dni Akcji Przeciw Przemocy ze wzgledu na Pteé

Zrealizowano kampanie 16 Dni Akcji Przeciw Przemocy ze wzgledu na Pte¢, w ramach miedzynarodowej kampanii organizowane;j
przez Center for Women's Global Leadership i poswieconej wspieraniu i koordynacji pracy majacej na celu zlikwidowanie
przemocy ze wzgledu na pte¢ na poziomie lokalnym, parstwowym i miedzynarodowym.

Kampanie przeprowadzono w dniach 15.11-10.12 w czasie Miedzynarodowych Dni Eliminowania Przemocy Wobec Kobiet
(International Day for the Elimination of Violence Against Women). Celem kampanii byty rozwdj $wiadomosci, iz przemoc ze
wzgledu na ptec¢ stanowi pogwatcenie praw cztowieka, oraz zwiekszenie wiedzy na temat czym jest przemoc potoznicza i
zachecenie do zapobiegania temu zjawisku. Kampania 16 DNI PRZECIWKO PRZEMOCY POtOZNICZEJ byta wazng kampania
spoteczng, poniewaz miata na celu zmiane postrzegania, myslenia i postawy wobec problemu przemocy potozniczej oraz
zachecata do reagowania na tego typu zachowania.

W ramach kampanii opracowano materiaty video z cytatami kobiet w porodzie oraz oséb im towarzyszacych, ktére doswiadczyty
przemocy w réznych sytuacjach podczas pobytu w szpitalu. W ten sposéb pokazano formy przemocy potozniczej z réznych
perspektyw. Materiaty zamieszczono na profilach w mediach spotecznosciowych Fundacji i uzyskano duze zainteresowanie
opinig publiczng. Kampania statfa sie waznym krokiem w kierunku poprawy opieki nad kobietami i noworodkiem oraz
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podnoszeniu standardéw opieki okotoporodowej w Polsce.

Kampanie oparto na danych z ankiety Gtos Matek, z ktérych wynika, ze nadal wiele kobiet doswiadcza przemocy potozniczej. W
2022r.:

dla 10% ankietowanych kobiet poréd byt traumatycznym, najgorszym doswiadczeniem w zyciu,

9% kobiet podczas pobytu w placéwce czuto sie zawstydzonych,

8% kobiet deklarowato, ze zostato wy$mianych przez personel medyczny,

11% kobiet krytykowano za sposdb parcia,

8% kobiet czuto sie ponizonych.

Zasiegi w czasie kampanii na profilach Fundacji: Facebook - 239 732 osdb, Instagram - 67 692 os6b.

Program finansowany z 1% podatku od o0séb fizycznych oraz dotacji finansowanej z Funduszy Norweskich w ramach Programu
Aktywni Obywatele — Fundusz Krajowy.

Program ,Portal GdzieRodzi¢.Info”

Portal Gdzierodzic.info

Za pomocg portalu www.GdzieRodzic.info informowano o jakosci opieki w Polsce oraz dostarczano opinii publicznej informacji
na temat wszystkich szpitali potozniczych w Polsce. Waznym zadaniem Gdzierodzic.info byto przekazywanie rzetelnych
informacji na tematy okotoporodowe. Liczba oséb uzytkujgcych w 2022 r. przekroczyta 416 tys., natomiast liczba odston portalu
to blisko 1 489 tys.

Umozliwiono osobom korzystajgcym z portalu dostep do:

- bazy szpitali — 374 placéwek potozniczych (wszystkie placowki w Polsce),

- bazy potoznych - na koniec roku swoje wizytéwki zawodowe miato 1042 potoznych,
- bazy szkét rodzenia - na koniec roku zarejestrowanych byto 145 szkét rodzenia.

Program sfinansowano z darowizn, oraz ze Srodkdw wtasnych (zysk z dziatalnosci gospodarczej).

Konkurs Anioty Rodzi¢ po Ludzku

Przeprowadzono trzecig edycje konkursu Anioty Rodzi¢ po Ludzku, dla ktérej stworzono specjalng podstrone
www.gdzierodzic.info/anioly-rodzic-po-ludzku-2022/. Celem konkursu byto nagrodzenie potoznych, ktére z profesjonalizmem i
duzg wrazliwoscig wspierajg kobiety w poczatkach macierzynstwa, oraz wzmocnienie wizerunku potoznych jako grupy
zawodowej, a co za tym idzie - podniesienie jej rozpoznawalnosci i prestizu.

Trzecia edycja konkursu, podobnie jak dwie poprzednie, sktadata sie z dwdch etapdéw:

| etap — od 8.05 (Dzien Potoznej) do 21.10, w ktérym internautki gtosowaty na potozne zarejestrowane na portalu
www.gdzierodzic.info

Il etap — od 22.10 do 22.11, w ktérym pracowata Kapituta Konkursu.

Sktad Kapituty Konkursu: Elzbieta Chereziriska, Justyna Dgbrowska, Lara Gessler, Agnieszka Jucewicz, Dorota Karkowska, Alicja
Kost, Agnieszka Lisiecka, Magda Motek, Joanna Puchata, Jakub Puzicki, Ewa Wietrak, Zofia Zborowska-Wrona oraz Joanna
Pietrusiewicz.

Kapituta wybrata, na podstawie liczby gtoséw i komentarzy, 10 potoznych (5 pracujgcych w szpitalu i 5 pracujacych poza
szpitalem) z 5 regiondw Polski oraz nadata tytut Super Aniofa.

Laureatkami Il edycji Konkursu zostaty: Karolina Swietochowska z Warszawy, Blanka Orciuch z Zyrardowa, Matgorzata Firlej z
Rzeszowa, Bogumita Szabrarnska z Radzynia Podlaskiego, Lucyna Mirzyriska z Krakowa, Agata Wojcieszczyk z Krakowa, Marta
Mszanowska z Poznania, Anna Pawtowska z Gniezna, Angelika Gruca z Gdanska i Karolina Kardasz z Gdanska

Kapituta przyznata tytut Super Aniota potoznej Katarzynie Oles za catoksztatt dziatalnosci pracy potozniczej, za prace na rzecz
upowszechniania idei rodzenia po ludzku w Polsce, za czute potoznictwo, za opieke z poszanowaniem potrzeb kobiety, jej prawa
do godnosci, samostanowienia, intymnosci.

Statystyki Konkursu:

Liczba zarejestrowanych w bazie GdzieRodzic.info potoznych: 1063

Liczba komentarzy: 3 685

Odstony strony konkursowej: ponad 40 tys.

Wzmianki w mediach: 32 publikacje, w tym 2 wystgpienia w telewizji, 2 audycje radiowe.

Ogtoszenie wynikdéw nastgpito 12 grudnia 2022 r. podczas gali finatowej, ktdra zostata przeprowadzona online, a obejrzato jg
ponad 3 200 uzytkownikéw. Aktywnos¢ odbiorcow to 540 dziatan, w tym: 19 udostepnien, 224 komentarze oraz 297
pozytywnych reakcji.

Dziatania na rzecz Uchodzczyn z Ukrainy
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W marcu 2022 r. stworzono formularz umozliwiajgcy przygotowanie Planu Porodu w jezyku ukraifiskim. Pofgczenie go z wersja
w jezyku polskim utatwiato uchodzczyniom z Ukrainy komunikacje podczas porodu, a takze pozwalato im na zapoznanie sie ze
specyfika polskich szpitali. Formularz miat prawie 2000 odston.

Projekt zostat sfinansowany z darowizn od oséb fizycznych i prawnych.
Program Strazniczki rodzi¢ po ludzku w regionach

W pazdzierniku 2022 r. rozpoczeto dziatanie ,Strazniczki rodzi¢ po ludzku w regionach ” poprzez rekrutacje kolejnych aktywistek.
Opracowano regulamin udziatu w projekcie, formularz rekrutacji i ogtoszenie, ktdre umieszczono na osobnej podstronie w
aktualnosciach na stronie internetowej Fundacji oraz na podstronie poswigconej projektowi. Opublikowano na profilach w
mediach spotecznosciowych posty zachecajgce do wziecia udziatu w rekrutacji, rozestano informacje o rekrutacji w
newsletterach Fundacji. Rekrutacje kandydatek do ruchu Strazniczek rozpoczeto 29.11, a przyjmowanie zgtoszen zakoriczono
20.12.2022 .

Monitoring opieki okotoporodowe;j , Gtos Matek”
Kontynuowano prowadzenie statego monitoringu opieki okotoporodowe;j ,,Gtos Matek”.

W 2022 roku ankiete ,Gtos Matek” wypetnito 12 401 kobiet, a strone ankieta.rodzicpoludzku.pl odwiedzito 92 913
uzytkownikdéw. Ankieta dostarczata danych do tworzenia projektdw i podejmowania interwencji w szpitalach, co realnie
wptywato na poprawe warunkéw okotoporodowych w szpitalach. Dzieki zgromadzonym danym opracowywano raporty o
realizacji Standardu opieki okotoporodowej oraz o przestrzeganiu praw pacjenta w konkretnych placowkach.

Przeprowadzono kampanie ,#GtosMatek ma moc zmiany” zachecajaca kobiety do wypetniania anonimowej ankiety i do oceny
szpitala, w ktdrym urodzity. Zaobserwowano, ze kampania , #GtosMatek ma moc zmiany” byta wazng kampanig spoteczng i
kolejnym krokiem w budowaniu spoteczenstwa obywatelskiego oraz solidarnosci miedzy kobietami. Dzieki temu kwestia jakosci
opieki nad kobietg w porodzie i potogu na oddziatach potozniczych pozostawata jednym z wazniejszych tematéw w debacie
publicznej. Celem kampanii byto takze utrwalenie postawy, ze aktywne zaangazowanie kobiet - poprzez wypetnienie ankiety -
ma znaczacy wptyw na proces poprawy jakosci opieki okotoporodowej w Polsce, a tym samym na lepsze doswiadczenia
porodowe.

Dzieki danym uzyskanym z ankiet prowadzono jedyny w Polsce Ranking Szpitali Gdzie Rodzi¢ po Ludzku, obejmujgcy wszystkie
szpitale i oddziaty potoznicze w Polsce. Forma ankiety umozliwiata kobietom wyrazenie swojej opinii i podzielenie sie
rzeczywistym doswiadczeniem, a informacje z niej miaty wptyw na pozycje danego szpitala w Rankingu Szpitali Gdzie Rodzi¢ po
Ludzku. Ranking stat sie dla kobiet zrodtem informacji gdzie ,rodzi¢ po ludzku”, dajgcym mozliwosé wyboru szpitala ktory
najlepiej spetnia ich oczekiwania w kwestii opieki okotoporodowe;j.

Opracowano rowniez kampanie dotyczacg promocji rankingu szpitali ,,Gtos matek" na stronie www.gdzierodzic.info. Ranking
tworzono na podstawie wynikow ankiet zebranych od kobiet w ramach akcji,Gtos matek ma moc zmiany" i aktualizowano co 24
godziny.

W czwartym kwartale 2022 r. przygotowano,, TOP10 w Polsce” Rankingu Szpitali Rodzi¢ po Ludzku, czyli zestawienie dziesieciu
najlepiej ocenianych przez kobiety szpitali potozniczych w danym miesigcu. W ramach programu przygotowano materiaty
graficzne do kampanii, listy gratulacyjne do szpitali oraz materiaty prasowe zachecajgce do promocji najlepszych szpitali
potozniczych w Polsce.

w ramach programu zaktualizowano takze narzedzie na portalu www.gdzierodzic.info, Opracowano nowy formularz do
pozyskiwania danych od szpitali w ramach dostepu do informacji publiczne]. Rozszerzono pytania o dostepnos¢ dla oséb z
niepetnosprawnosciami oraz dodano pytania dotyczgce sal poporodowych, a takze dotozono funkcjonalnosé dotaczania linkow
do regulamindw szpitala.

Projekt finansowany przez Islandie, Liechtenstein i Norwegie z Funduszy EOG i Funduszy Norweskich w ramach Programu
Aktywni Obywatele — Fundusz Regionalny.

Dziatania fundraisingowe Fundacji Rodzi¢ po Ludzku

Fundraising jest jednym ze zrédet pozyskiwania sSrodkdw na dziatania, zgodnie z zasadg dywersyfikacji przychodéw. Dziatania
fundarisingowe w 2022 r. prowadzono zgodnie ze strategig fundraisingowa. Jako cel zatozono staty wzrost przychoddéw z
fundraisingu indywidualnego, by zapewnic¢ state i stabilne finansowanie dziatan misyjnych Fundacji. Finansowanie przez
darczyncow jest wyrazem ich najwiekszego poparcia dla dziatan organizacji i buduje sojusznicze sSrodowisko dla jej misji.

Fundacje darowiznami wspierato 52 statych darczyricéw. Z tytutu darowizn otrzymano 129 810 zt. W 2022 r. wptyw z 1%
podatku wyniost 169.938 ztotych. Odnotowano wzrost o 300 oséb wspierajgcych Fundacje wptatami z 1% podatku, byto to 1800
0s6b w 2022 r.

Przeprowadzono 5 kampanii fundraisingowych celem zbierania darowizn:
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Kampania zachecajaca do przekazania Fundacji 1% podatku. Srodki z tej kampanii przeznaczono na dziatania straznicze
(prowadzenie interwencji wobec placéwek naruszajgcych prawa kobiet), pomocowe (udzielanie porad prawnych) i edukacyjne
(prowadzenie grupy spotecznosciowej ,Gdzie Rodzi¢ po Ludzku” i prowadzenie spotkan edukacyjnych w mediach
spotecznosciowych).

Zbiodrka jesienna crowdfundingowa na dziatania interwencyjne wobec podmiotdow, ktdre nie przestrzegajg praw w opiece
okotoporodowe;j.

Stata kampania na www.gdzierodzic.info zachecajaca osoby pobierajace ze strony plan porodu do wsparcia Fundacji darowizng.
Zbidrka na portalu crowdfundingowym srodkow na dziatania pomocowe dla uchodzczyn - przettumaczenie materiatéw
edukacyjnych, prawnych oraz na webinary dla personelu medycznego.

Zbidrka urodzinowa na Facebooku, z ktérej wptywy przeznaczono na dziatania statutowe.

Wprowadzono kilka nowych narzedzi fundraisingowych, m.in.: komunikaty fundraisingowe w formie pop up na
www.rodzicpoludzku.pl czy akcje z Fundacja ,Ubrania do oddania”. Regularnie komunikowano drogg wysytki newsletterow, w
kanatach social mediéw i w wywiadach o mozliwosci wspierania dziatah Fundacji przez: wptaty online, portale:
crowdfundingowe, benevity.com, FaniMani.

Stworzono materiaty graficzne do podziekowan dla darczyncéw. W grudniu przeprowadzono wysytke mailingowa z
podziekowaniami dla darczyficéw. Przez caty rok prowadzono wysytke dedykowanych podziekowan za darowizny.

Rozwijano rowniez fundraising biznesowy - oferowano firmom rézne formy wspierania Fundacji. Opracowano kodeks
wspotpracy z firmami.

Opracowano nowag strategie fundraisingowg Fundacji na lata 2023-25. Powiekszono zespot fundraisingowy, zatrudniajgc
dodatkowg osobe. Zwiekszano kompetencje fundraisingowe zespotu poprzez udziat w szkoleniach i warsztatach.

Dziatania fundraisingowe w Fundacji prowadzono przez wyznaczong do tego celu osobe. Koszty te pokryto z Projektu
finansowanego przez Islandig, Liechtenstein i Norwegie z Funduszy EOG i Funduszy Norweskich w ramach Programu Aktywni
Obywatele — Fundusz Regionalny.

Czes¢ dziatan fundraisingowych pokryto takze z dotacji finansowanej z Funduszy Norweskich w ramach Programu Aktywni
Obywatele — Fundusz Krajowy.

Program Szkolenia dla personelu medycznego

We wspétpracy z firma Linde Gaz Polska w ramach oferty szkolen zamknietych dla personelu medycznego przeprowadzono
cztery szkolenia, w ktérych ogétem wzieto udziat 68 uczestnikow.

W szpitalach w Gtownie i Lesznie odbyty sie warsztaty pt. ,,Pozycje wertykalne w porodzie”, zawierajgce praktyczne wskazéwki
jak przyjmowac pordd wertykalny oraz tresci o korzysciach dla matki i dziecka.

W szpitalu w Pile odbyto sie szkolenie na temat wypalenia zawodowego oraz zapobiegania temu zjawisku. W Dgbrowie
Goérniczej odbyto sie szkolenie na temat trudnych sytuacji w sali porodowej: o radzeniu sobie ze stresem oraz sposobach
komunikacji z rodzicami po stracie dziecka.

[[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)
. . . i wojewddztwo

1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [0 gmina O J
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jednq lub wigcej pozycji) ] powiat 2] caty kraj

[] kilka powiatow [[] poza granicami kraju
2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 79899
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne 379

2.2. Informacje na temat
odbiorcow innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Gtéwnymi odbiorczyniami dziatarn Fundacji s kobiety w cigzy oraz bliskie im osoby.

Fundacja prowadzi takze dziatania skierowane do szpitali i oddziatéw potozniczych w Polsce.
Dziatania rzecznicze skierowane sg do Ministerstwa Zdrowia, Narodowego Funduszu Zdrowia,
Rzecznika Praw Pacjenta i Rzecznika Praw Obywatelskich.
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3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego

{* Tak

" Mie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-ow)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gfownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp.

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1% podatku
dochodowego od oséb
fizycznych

upowszechnianie i ochrona wolnosci
i praw cztowieka oraz swobod
obywatelskich, a takze dziatania
wspomagajace rozwdj demokracji

Program Na Strazy Rodzi¢ po Ludzku.

Program realizowano w Fundacji Rodzi¢ po
Ludzku od kilku lat. Celem programu byto
biezgce monitorowanie przestrzegania praw w
opiece okotoporodowej, reagowanie w
sytuacjach ich naruszania oraz prowadzenie
dziatan rzeczniczych skierowanych do
decydentdéw i opinii publicznej, a takze
wspieranie srodowiska oséb popierajacych misje
i wartosci organizacji, wtgczanie ich w prace
organizacji, prowadzenie wspdlnie lokalnych
interwencji, a takze edukacja i wsparcie kobiet w
okresie okotoporodowym.

94.99.Z

169 938,00 zt

upowszechnianie i ochrona praw
konsumentéw

Portal Gdzierodzic.info.

Za pomocg portalu www.GdzieRodzic.info
informowano o jakosci opieki w Polsce oraz
dostarczano opinii publicznej informacji na
temat wszystkich szpitali potozniczych w Polsce.
Waznym zadaniem Gdzierodzic.info byto
przekazywanie rzetelnych informacji na tematy
okotoporodowe. Liczba osdb uzytkujgcych w
2022 r. przekroczyta 416 tys., natomiast liczba
odston portalu to blisko 1 489 tys.

W ramach programu przeprowadzono konkurs
przeprowadzono trzecig edycje konkursu Anioty
Rodzi¢ po Ludzku, dla ktdrej stworzono specjalng
podstrone www.gdzierodzic.info/anioly-rodzic-
po-ludzku-2022/. Celem konkursu byto
nagrodzenie potoznych, ktére z
profesjonalizmem i duzg wrazliwoscig wspieraja
kobiety w poczatkach macierzynstwa, oraz
wzmocnienie wizerunku potoznych jako grupy
zawodowej, a co za tym idzie - podniesienie jej
rozpoznawalnosci i prestizu.

73.20.2

0,00 zt
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upowszechnianie i ochrona wolnosci
i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatania
wspomagajace rozwdj demokracji

Program Strazniczki rodzi¢ po ludzku w
regionach.

W pazdzierniku 2022 r. rozpoczeto dziatanie
,Strazniczki rodzi¢ po ludzku w regionach ”
poprzez rekrutacje kolejnych aktywistek.
Opracowano regulamin udziatu w projekcie,
formularz rekrutacji i ogtoszenie, ktére
umieszczono na osobnej podstronie w
aktualnosciach na stronie internetowej Fundacji
oraz na podstronie poswieconej projektowi.
Opublikowano na profilach w mediach
spotecznosciowych posty zachecajgce do wziecia
udziatu w rekrutacji, rozestano informacje o
rekrutacji w newsletterach Fundacji. Rekrutacje
kandydatek do ruchu Strazniczek rozpoczeto
29.11, a przyjmowanie zgtoszen zakoriczono
20.12.2022 .

Monitoring opieki okotoporodowej ,,Gtos Matek”
Kontynuowano prowadzenie statego
monitoringu opieki okotoporodowe;j ,Gtos
Matek”.

W 2022 roku ankiete ,,Gtos Matek” wypetnito 12
401 kobiet, a strone ankieta.rodzicpoludzku.pl
odwiedzito 92 913 uzytkownikow.

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

94.99.Z

0,00 zt

&+ Tak
T Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odpfatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach

kwietnia 2011 r. o dziatalnosci
leczniczej (Dz. U. z 2015 r. poz.
618, 788 i 905)

wertykalny oraz tresci o korzysciach dla
matki i dziecka.

W szpitalu w Pile odbyto sie szkolenie na
temat wypalenia zawodowego oraz
zapobiegania temu zjawisku. W Dgbrowie
Goérniczej odbyto sie szkolenie na temat
trudnych sytuacji w sali porodowej: o
radzeniu sobie ze stresem oraz sposobach
komunikacji z rodzicami po stracie dziecka.

f iatalnosci pozytk N K
Lp. Sfera dz':b?i:;sgl gozyt . Przedmiot dziatalnosci UTF?I;D)Odu sfery z 1% podatku
P & dochodowego od oséb
fizycznych
Program Szkolenia dla personelu
medycznego. W ramach programu podjeto
wspotprace z firma Linde Gaz Polska.
Przeprowadzono cztery szkolenia dla
personelu medycznego, w ktdrych ogétem
wzieto udziat 68 uczestnikdw.
. . . W szpitalach w Gtownie i Lesznie odbyty sie
ochrona i promocja zdrowia, w .
. L . warsztaty pt. ,Pozycje wertykalne w
tym dziatalno$¢ lecznicza w . L
rozumieniu ustawy z dnia 15 porodzie”, zawierajace praktyczne
1 ¥ wskazowki jak przyjmowac porédd 85.59.B 0,00 zt
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarczg

& Tak
" Nie

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
W ramach dziatalnosci reklamowej Fundacja wspétpracuje z osobami prawnymi i fizycznymi,
firmami prywatnymi, w zakresie sponsoringu prowadzonych dziatan. Caty zysk z prowadzonej
dziatalnosci reklamowej przeznaczany jest na realizacje celdw statutowych - dziatalnos¢
1 73.11.2 pozytku publicznego Fundacji Rodzi¢ po Ludzku. Pozyskiwane w ten sposdb Srodki stanowig

istotne zrédto finansowania dziatan Fundacji, pozwalajg pokrywac¢ wktady wtasne wymagane
przez grantodawcéw instytucjonalnych i zapewniajg utrzymanie biezgcej ptynnosci
finansowe;j.

1. taczna kwota przychodéw organizacji ogoétem (zgodnie z rachunkiem zyskéw i strat) 715 395,03 zt
a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego 489 051,11 zt
b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 20 000,00 zt
¢) przychody z dziatalnosci gospodarczej 191 215,00 zt
d) przychody finansowe 15 015,22 z
e) pozostate przychody 113,70 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych 169 938,00 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

189 302,63 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 189 302,63 zt
b) ze srodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
w
tym:
c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 0,00 z
d) ze srodkow panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 321 025,48 zt
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a) ze sktadek cztonkowskich

0,00 zt

majgtkowych)

b) z darowizn od o0séb fizycznych 75 829,80 z

¢) z darowizn od 0séb prawnych 53 980,68 zt
w d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0,00 z
tym:

e) ze spadkéw, zapisow 0,00 z

f) z wptywoéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0004

g) z dziatalnosci gospodarczej

191 215,00 zt

2.4. Z innych Zrédet

35128,92

roku sprawozdawczego

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien

0,00 zt

okresie sprawozdawczym ogdtem

3.2. Wysokos¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w

169 938,00 zt

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w
okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

[EN

realizacja programu Na Strazy Rodzi¢ po Ludzku

169 938,00 zt

3.4. Cele szczegbtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0séb fizycznych, na ktére organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

867 940,73

169 938,00 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

693 232,18 z

169 938,00 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 25671,38 zt 0,00 z
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 37 200,42 z
d) koszty finansowe 15 045,63 zt
e) koszty administracyjne 96 791,12 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogdtem 0,00 zt 0,00 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-204 181,07 zt
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5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego -5671,38 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
w tym: wysokosc¢ sSrodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0,00 z

[+ zpodatku dochodowego od oséb prawnych 33053291
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych

1. Organizacja korzystata z nastepujacych

swolnien [T zpodatku od towardw i ustug

(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku r— z optaty skarbowej

zwolnienia z podatku dochodowego od oséb prawnych -

podac dodatkowo kwote) [T zoptat sgdowych
[~ zinnych zwolnien, jakich:
[T nie korzystata

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a ' Nie

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[T witasnosé
uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach [ vty Y
prawa witasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu W najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [T uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: ™ uzyczenie
, L. . .. [T dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
[T nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 6 0sob
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty
(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 4,08 etatéw
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 2 miejsca po przecinku)

1.3. Liczba 0s6b w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

6 0sob
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna by¢ policzona tylko raz)
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2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* e

0 o0s6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkdéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

0 0s6b prawnych

i+ Tak
" Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni o P 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
miesiecy 0 0séb

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym:

b) inne osoby 0 os6b

3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 3 0s6b

(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b

w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

tym:

b) inne osoby 3 0séb
1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym 413 529,77 zt
a) z tytutu uméw o prace 270 398,77 zt
- wynagrodzenie zasadnicze 270 398,77 zt
w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt
b) z tytutu umow cywilnoprawnych 143 131,00 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 413 529,77 zt
pozytku publicznego

W a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatna pozytku publicznego 0,00 zt

tym:

b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego 413 529,77 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez 0,00 z
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 2 000,00 zt
(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

5. Wysokos$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz 0.00 zt

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

6. Wysoko$¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie 1 806,76 zt
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 2 000,00 zt
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢é najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 0,00 z
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac 0,00 z
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktdrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

10 200,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych % Nia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0,00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

" Tak

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtdwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

. - . . N  Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji i

rzgdowej lub paristwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ e

2. Informacja na temat realizowanych zaméwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zaméwienia Nazwa organu Kwota

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdan OPP: 2023-07-13 16



1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatéw
Lp. Nazwa spotki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w # Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)
Joanna Pietrusiewicz
Agnieszka Wadotowska 2023-07-13

Monika Piekarek
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